
 

 

Stellenausschreibung 

 

Die Picanova GmbH mit Sitz in Köln ist eines der schnellst wachsenden Fotoproduktunternehmen 

weltweit und führend im Bereich individueller Leinwand-, Acryl- und Aluminiumdrucke. Mit vier eigenen 

Produktionsstandorten beliefern wir unsere zufriedenen Kunden in mehr als 150 Ländern. Der Vertrieb 

erfolgt über mehr als 20 eigene Onlineshops und eine Vielzahl an eCommerce- und Handels-

Vertriebspartnern. Ausgezeichnete Qualität zu besten Preisen machen unser Marketing effektiv und 

sind Garant für einen kontinuierlichen Wachstumskurs. 

 

Für die Picanova GmbH in Köln suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n): 

 

Teamleiter Online-Marketing (w/m) 

 

Ihre Aufgaben 

• Verantwortung der Bereiche SEM, SEO, Web-Analytics, Affiliate- & Social-Media-Marketing 

und weiterer Online-Channels 

• Analyse & Steuerung aller Online-Aktivitäten anhand von KPIs sowie kontinuierliche 

Optimierung der Maßnahmen. 

• Erschließung neuer Online-Kanäle zur Kundengewinnung & Kommunikation 

• Entwicklung & Umsetzung neuer Kommunikationsstrategien & -Konzepte 

• Steuerung von Agenturen & Dienstleistern 

• Verhandlungsführung gegenüber externen Partnern 

• Organisatorische Weiterentwicklung des Teams in Abstimmung mit der Geschäftsleitung 

• Interne Beratung und Unterstützung bei diversen Online-Projekten 

• Bericht an die Geschäftsleitung 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder 

Kommunikationswissenschaften mit dem Schwerpunkt Marketing 

• Mehrjährige Berufserfahrung auf Unternehmens- und/oder Agenturseite 

• Mind. 4 Jahre Berufserfahrung im Online Marketing 

• Mind. 2 Jahre nachweisbare Teamführungserfahrung und damit verbundene Erfolge 

• Ausgeprägte strategisch-konzeptionelle sowie analytische Fähigkeiten und ein innovatives, 

kunden- & marktorientiertes Denken 

• Erfahrungen im Multi-Projektmanagement  

• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Online-Kennzahlen, Analysetools (z.B. Google 

Analytics, Omniture) sowie MS-Office  

 



 

 

• Fundierte Kenntnisse des Internets, der aktuellen Web-Entwicklungen und Trends 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Überdurchschnittliches Engagement und hohe Durchsetzungsfähigkeit 

• Hohe Teamorientierung, ausgeprägte Sozialkompetenz sowie sicheres Auftreten 

 

Wir bieten 

• Eine herausfordernde Aufgabe, mit entsprechender Verantwortung und Gestaltungsspielraum 

• Ein dynamisches und stark wachsendes Unternehmen mit internationaler Ausrichtung 

• Die Mitarbeit in einem erfolgreichen und motivierten Team 

 

Sonstiges 

Wenn Sie auf der Suche nach einem abwechslungsreichen und verantwortungsvollen 

Aufgabenbereich sind, senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen  Eintrittstermins ausschließlich per eMail an: 

jobs@picanova.de 

Wir wachsen. Wachsen Sie mit! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


